REGIMENTO INTERNO DO SEMINARIO TEOLOGICO BATISTA MIZPA

Preambulo

O Seminario Teologico Batista Mizpa4, inscrito no CNPJ 23.700.298/0001-48, fundado em 2013
pelas Associagdes SUDOCAP e ABAFER, estabelece o presente Regimento Interno para
definir sua organiza¢do, funcionamento, direitos e deveres da comunidade académica,
conforme principios cristaos e batistas, e demais normas aplicaveis.

CAPITULO I - DA NATUREZA, FINALIDADE E ESTRUTURA

Art. 1° — O Seminério Teologico Batista Mizpa, doravante denominado “Seminario”, é uma
instituicao de educacao teologica, de carater confessional, sem fins lucrativos, regido por este
Regimento, Estatuto Social, normas internas e, nos casos omissos, pela legislagao vigente.

Art. 2° — O Semindrio tem por missdo formar lideres cristdos, promovendo cursos livres de
Teologia e Musica, orientando-se pelos principios da fé crista e batista.

Art. 3° — Os cursos ofertados pelo Seminario sao:

I.  Basico em Musica (3 semestres);
II.  Avangado Livre Musica (6 semestres);
III.  Teologia Livre Bésica (4 semestres);
IV. Teologia Livre Avancada (8 semestres);
V. CCM - Curso de Capacitacdo Ministerial (4 semestres).

Art. 4° — O Seminario ndo possui vinculo com o Ministério da Educagdo (MEC), sendo seus
cursos classificados como livres.

Art. 5° — A sede do Seminario localiza-se nas dependéncias da Igreja Batista em Vila das
Belezas, por meio de acordo formal com essa instituicdo, na Avenida das Belezas, 774, CEP
05731-250, Sao Paulo, SP.

Art. 6° — A organizagdo administrativa compde-se de:

I.  Diretor e Vice-Diretor;
II.  Secretario;
III.  Conselho de Educacao Teologica;
IV.  Professores.

CAPITULO II - DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 7° — Compete ao Diretor administrar o Semindrio, presidir reunides e responder
institucionalmente pela unidade, zelar pela disciplina do Seminario e pelos seu compromissos
firmados junto aos alunos, professores e demais 6rgaos competentes.
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Art. 8° — Compete ao Vice-Diretor substituir o Diretor em suas auséncias e auxilid-lo nas
fungdes.

Art. 9°— O Conselho de Educagao Teologica atuara como 6rgao consultivo e deliberativo sobre
questdes académicas e disciplinares.

Art. 10° — Compete ao Secretdrio a gestdo documental, correspondéncias e apoio
administrativo.

Art 11° - Compete aos Professores o planejamento, aplicagdo e supervisdao das aulas e dos
resultados dos alunos. O contetido didatico de todos os cursos do Seminario consta em seu site,
www.seminariomizpa.com.br, € pode ser acessado por qualquer aluno a qualquer momento.

CAPITULO IIT - DA ORGANIZACAO ACADEMICA

Art. 12° — O ingresso nos cursos do Seminario depende de matricula regular mediante
formulario proprio constante no site ou secretaria do Seminario, apresentagao de documentagao
pessoal (RG ou CPF) e carta de recomendagao pastoral, que comprova vinculo com a igreja, a
ser atualizada anualmente ou sempre em caso de mudanca de igreja.

Art 13° - Para os alunos dos cursos basicos ¢ exigido idade minima de 16 anos e ensino
fundamental completo. Para os cursos avangados ¢ exigido idade minima de 18 anos e ensino
médio completo. Para ambos os caso, € necessario comprovar mediante diploma ou historico
escolar.

Art. 14° — O trancamento, transferéncia e cancelamento de matricula devem obedecer a um
prazo minimo de 30 dias, quitagdo de mensalidade pendentes, mas isento de multa de qualquer
natureza. A comunicagdo deve ser feita por escrito para a secretaria ou diretoria do Seminario.

Art. 15° — O Seminario divulgara semestralmente o calendario académico, contendo datas de
aulas, avaliagOes ¢ demais eventos.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS
Art. 16° — Sao direitos dos alunos:

I.  Utilizar as dependéncias e servigos do Semindrio (salas, biblioteca, estacionamento,
cantina) segundo normas vigentes;
II.  Receber informagdes claras sobre avaliagdes, critérios de aprovagdao e calendario
académico nas primeiras duas semanas de aula a cada semestre;
III.  Receber semestralmente seu historico escolar atualizado;
IV. Participar de atividades, projetos e eventos promovidos pela instituicao;
V.  Apresentar recursos ou requerimentos administrativos e académicos.
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Art. 17° — Sdo deveres dos alunos:
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Cumprir a frequéncia minima de 75% das aulas; faltas além deste nimero causam a
reprovagdo do aluno na matéria devida;

Apresentar atestados ou justificativa documentadas de auséncia a fim de controle do
numero de faltas e devidos abonos;

Manter assiduidade, pontualidade e regularidade no pagamento das mensalidades; os
pagamentos poderdo ser feitos através do PIX (CNPJ do Seminario), boleto ou
transferéncia bancéria. Os alunos poderdo solicitar recibos e notas fiscais de seus
pagamentos. E obrigagdo do aluno comunicar o pagamento efetuado pela igreja ou
terceiros para fim de identificagdo pelo Seminario no primeiro pagamento (a
identificagdo posterior € automatica).

Realizar as atividades e avaliagdes, atendendo as exigéncias e prazos estabelecidos;
Respeitar a autoridade dos professores e normas institucionais;

Manter comportamento €tico e respeitoso com colegas, professores e funcionarios;
Zelar pelo patrimonio do Seminario e da Igreja comunicando qualquer dano;

Para o caso de alunos do curso avancado em teologia, apresentar os devidos
comprovantes de horas complementares e estagio a cada semestre. Os modelos dos
formularios constam na aba “documentos institucionais” no site do Seminario;
Apresentar cartas de recomendagao devidamente preenchidas a cada ano;

Informar seus pastores, lideres e igrejas de seu desempenho no Seminario.

CAPITULO V - DO REGIME DIDATICO E AVALIACAO

Art. 18° — A aprovagao em cada disciplina requer nota minima 6,0 (seis), sendo permitida
recuperagao para notas entre 5,0 € 5,9, a critério do professor responsavel.

Art. 19° — As avaliagdes obedecerdo aos critérios definidos no plano de ensino de cada

disciplina. Os professores poderao exigir provas, resumos, resenhas, artigos cientificos, projetos
de pesquisa e monografias com a devida orientagdo. Todos estes documentos seguem padrdes

estabelecidos pelo Seminario contantes na aba “documentos institucionais” do Seminario em
“ABNT — Breve Manual de Trabalhos Cientificos — Modelo Geral”.

Art. 20° — O aluno tera direito a recurso fundamentado em caso de discordancia quanto ao
resultado de avaliacdes.

CAPITULO VI — DA DISCIPLINA E DAS PENALIDADES

Art. 21° — Constituem infragdes disciplinares:
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Causar dano ao patrimonio da institui¢ao;

Perturbar a ordem durante as atividades académicas;

Praticar desrespeito, discriminagdo ou ato atentatdrio a moral ou integridade de qualquer
membro da comunidade.



Art. 22° — As infragdes serdo apuradas pelo Conselho, sendo assegurado ao aluno o direito a
ampla defesa e contraditorio.

Art. 23° — As penalidades aplicaveis sdo:

I.  Adverténcia verbal ou escrita;
II.  Suspensdo temporaria das atividades;
III.  Desligamento do Semindrio.

CAPITULO VII - DO USO DE AMBIENTES E PATRIMONIO

Art. 24° — O uso dos ambientes deve ser feito com respeito, zelo e observancia das normas de
cada espago.

Art. 25° — O uso da biblioteca rege-se pelo regulamento proprio: livros retirados devem ser
devidamente registrados e devolvidos em até uma semana; livro de consulta restrita ndo podera
ser retirado.

Art. 26° — O estacionamento segue regras de utilizagdo onde se exige o uso na sequéncia
numerada do proprio estacionamento, sua disponibilidade, sendo obrigatério o preenchimento
de formulario para identificagdo de veiculos junto a secretaria do Seminario.

Art. 27° — A cantina ¢ atividade independente, devendo todas as compras serem pagas
integralmente no momento da aquisicao.

CAPITULO VIII - DAS ASSEMBLEIAS, REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 28° — O Seminario podera convocar reunides € assembleias ordinarias ou extraordinarias
para deliberagdo dos assuntos institucionais.

Art. 29° — As reuniodes seguirdo o quorum e as regras de votagado estabelecidas no Estatuto Social
do Seminério.

CAPITULO IX — DAS RELACOES INSTITUCIONAIS

Art. 30° — O Semindrio podera estabelecer convénios com igrejas, associagdes € outras
institui¢des para fins académicos ou de apoio institucional.

Art. 31° — A relagdo com a igreja sede sera pautada pelo respeito ao espaco, normas acordadas
e colabora¢cdo mutua. Neste sentido, cada aluno € responséavel pelo seu proprio material e pelo
zelo da limpeza e organizagdo de todos os ambientes utilizados.



CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32° — Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela Diretoria ou Conselho de
Educagao Teoldgica, a luz da legislagdo vigente e dos principios institucionais.

Art. 33° — Este Regimento poderd ser alterado por decisdo da maioria absoluta do Conselho de
Educacao Teoldgica.

Art. 34° — O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovacdo, revogando
disposi¢des em contrario.

Sao Paulo, 01 de agosto de 2025.
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